
Procedura udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

1. Zasady organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej: 

1) Szkoła organizuje i udziela uczniom uczęszczającym do szkoły, ich rodzicom oraz 
nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczną na zasadach określonych 
w rozporządzeniu.  

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na 
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia 
oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia, wynikających 
w szczególności: 

a) z niepełnosprawności,  
b) z niedostosowania społecznego,  
c) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym, 
d) ze szczególnych uzdolnień,  
e) ze specyficznych trudności w uczeniu się,  
f) z zaburzeń komunikacji językowej,  
g) z choroby przewlekłej,  
h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,  
i) z niepowodzeń edukacyjnych,  
j) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, 

sposobem spędzania czasu wolnego, kontaktami środowiskowymi,  
k) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą 

środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za 
granicą.  
 

3) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom i nauczycielom polega 
na wspieraniu rodziców i nauczycieli w:  

a) rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych,  
b) rozwijaniu umiejętności wychowawczych w celu zwiększania efektywności pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów.  
 

4) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne  
i nieodpłatne.  

5) Pomoc psychologiczno-pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły.  

6) Pedagog i wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej.  

7) Pedagog wspiera nauczycieli i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.  



8) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielają uczniom nauczyciele, 
wychowawcy oraz pracownicy wykonujący w szkole zadania z zakresu pomocy 
psychologiczno - pedagogicznej, w szczególności pedagog, pedagog specjalny, psycholog, 
logopeda, doradca zawodowy zwani dalej „specjalistami”. 

9) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy z:  

a) rodzicami uczniów/opiekunami prawnymi,  
b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,  
c) placówkami doskonalenia nauczycieli,  
d) szkołami i placówkami,  
e) organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz 

rodziny, dzieci i młodzieży.  
 

10) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy: 

a) ucznia,  
b) rodziców ucznia/opiekunów prawnych, 
c) dyrektora szkoły,  
d) nauczyciela lub specjalisty, prowadzącego zajęcia z uczniem,  
e) pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,  
f) poradni specjalistycznej, 
g) nauczyciela współorganizującego proces kształcenia, 
h) pracownika socjalnego,  
i) asystenta rodziny,  
j) kuratora sądowego.  

 
11) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole udzielana jest na podstawie:  

a) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,  
b) orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub nauczania indywidualnego,  
c) informacji przekazanych przez wychowawcę, nauczyciela, lub specjalistę o potrzebie 

objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną, 
d) na wniosek rodzica/opiekuna prawnego, ucznia, wychowawcy, nauczyciela, 

specjalisty. 
 

2.  Formy udzielania pomocy: 

1) W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy  
z  uczniami oraz w formie:  

a) zajęć rozwijających uzdolnienia,  
b) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych,  



c) zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, 
rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne, innych o charakterze 
terapeutycznym,  

d) zajęć rewalidacyjnych dla uczniów z orzeczeniem o kształceniu specjalnym, 
e) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz planowaniem 

kształcenia i kariery zawodowej,  
f) warsztatów,  
g) porad i konsultacji. 

 
2) Liczba uczniów uczestniczących w poszczególnych zajęciach:  

a) zajęcia rozwijające uzdolnienia – do 8 uczniów,  
b) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze – do 8 uczniów,  
c) rewalidacyjne - indywidualne, 
d) zajęcia specjalistyczne:  

- korekcyjno-kompensacyjne – indywidualne lub grupowe do 5 uczniów,  

- logopedyczne - indywidualne lub grupowe do 4 uczniów, 

- socjoterapeutyczne – indywidualne lub grupowe do 10 uczniów,  

- rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne - indywidualne lub grupowe do 10     

uczniów,  

- inne  o charakterze terapeutycznym – indywidualne lub grupowe do 10 uczniów. 

3) Czas trwania zajęć:  

a)  zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, zajęcia rozwijające uzdolnienia - 45 min., 

b) zajęcia specjalistyczne (zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne 
socjoterapeutyczne, rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne, inne o charakterze 
terapeutycznym): 45 min., 

c) zajęcia rewalidacyjne – 60 min. 

3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom 
uczniów/opiekunom prawnym i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatów 
i szkoleń.  

4. Działania nauczycieli i specjalistów: 

1) Prowadzenie i udzielanie porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń. 

2) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 
indywidualnych możliwości psychofizycznych uczniów, w tym ich zainteresowań 
i uzdolnień.  



3) Prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie bieżącej pracy z uczniami, mającej na 
celu rozpoznanie u uczniów: trudności w uczeniu się, trudności emocjonalnych, szczególnych 
uzdolnień.  

4) Pozyskiwanie informacji w drodze wywiadu od nauczycieli i rodziców/opiekunów 
prawnych na temat funkcjonowania ucznia w szkole i poza nią. 

 
5) W przypadku stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne 
oraz możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą psychologiczno-pedagogiczną, 
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwłocznie udzielają uczniowi tej pomocy w trakcie 
bieżącej pracy z uczniem i informują o tym wychowawcę klasy. 

5. Zadaniem dyrektora jest organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 
w szczególności:  

1) ustalenie wymiaru godzin poszczególnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 
biorąc pod uwagę wszystkie godziny, które w danym w roku szkolnym mogą być 
przeznaczone na realizację tych form,  

2) informowanie pisemnie rodziców ucznia/opiekunów prawnych lub pełnoletniego ucznia 
o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
oraz wymiarze godzin w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane.  

6. Zadania pedagoga i wychowawcy: 

1) planowanie i koordynowanie udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 
uwzględniając zalecenia zawarte w orzeczeniach o kształceniu specjalnym i opiniach poradni,  

2) informowanie innych nauczycieli lub specjalistów o potrzebie objęcia ucznia pomocą 
psychologiczno-pedagogiczną, jeżeli zachodzi taka potrzeba,  

3) zapisywanie w dzienniku lekcyjnym informacji o posiadaniu przez ucznia orzeczenia 
o kształceniu specjalnym lub opinii poradni oraz w porozumieniu z nauczycielem 
prowadzącym zajęcia dodatkowe, kontrolowanie frekwencji i postępów dziecka, 

4) współpraca z rodzicami ucznia/opiekunami prawnymi oraz w zależności od potrzeb, 
z innymi nauczycielami, specjalistami, poradnią lub innymi osobami.  

5) gromadzenie dokumentacji dotyczącej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.  

7. Tryb udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom posiadającym orzeczenia 
o kształceniu specjalnym: 

1) Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa się niezwłocznie po 
stwierdzeniu u ucznia specjalnych potrzeb. 

2) Ogólny rejestr szkolny zajęć psychologiczno-pedagogicznych sporządza pedagog szkolny 
i czuwa nad stałą aktualizacją wiedzy o uczniach wymagających pomocy.  



3) Okres uczęszczania na zajęcia uzależniony jest od:  

a) zlikwidowania opóźnień w uzyskaniu osiągnięć edukacyjnych,  
b) złagodzenia albo wyeliminowania zaburzeń stanowiących powód objęcia ucznia 

pomocą. 

4) O zakończeniu udzielania danej formy pomocy decyduje dyrektor szkoły na podstawie 
oceny efektywności działań, na wniosek rodziców/opiekunów prawnych, nauczyciela 
prowadzącego zajęcia rewalidacyjne, dydaktyczno-wyrównawcze lub specjalistyczne.  

5) W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego powołuje 
się zespół do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej, który tworzą wychowawca, 
nauczyciele i specjaliści prowadzący zajęcia z uczniem. 

6) Pracę zespołu koordynuje pedagog i  wychowawca klasy, do której uczęszcza uczeń.  

7) Zadania zespołu do spraw pomocy psychologiczno- pedagogicznej: 

a) planowanie i organizowanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

b) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego,  

c) dokonywanie okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania 
ucznia co najmniej dwa razy w roku szkolnym. 

8) W spotkaniach zespołu mogą także uczestniczyć przedstawiciele poradni psychologiczno-
pedagogicznej, poradni specjalistycznej lub inni specjaliści.  

9) Spotkania zespołu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż dwa razy w roku 
szkolnym. 

10) Dla zajęć, o których mowa wyżej prowadzi się dzienniki, do których wpisuje się:  

a) w porządku alfabetycznym nazwiska i imiona uczniów,  
b) indywidualny program pracy z uczniem, 
c) w przypadku zajęć grupowych - program pracy grupy,  
d) tematy przeprowadzonych zajęć,  
e) ocenę postępów i wnioski dotyczące dalszej pracy,  
f) obecność uczniów na zajęciach. 

 

 

 


